
 

 

Die Bergische Universität Wuppertal ist eine dynamische, vernetzte, forschungs-
orientierte Campusuniversität. Gemeinsam stellen sich hier mehr als 25.000 
Forschende, Lehrende, Studierende und Mitarbeitende den Herausforderungen in 
Wissenschaft, Bildung, Kultur, Ökonomie, Sozialem, Technik und Umwelt. 

In der Fakultät für Design und Kunst, in der Abteilung Industrial Design, suchen wir 
Unterstützung. Der Studiengang Industrial Design steht für eine gestalterisch fundierte, 
praxisnahe und zukunftsorientierte Lehre. Im Mittelpunkt unseres Curriculums steht die 
Ausbildung von Gestalter*innen, die Form, Darstellung und Entwurf als integrale 
Bestandteile eines reflektierten Designprozesses verstehen und anwenden können. 
Zeichnen, digitale Werkzeuge und Modellbau bilden dabei die Grundlage für ein 
vertieftes Verständnis von Form und Gestaltung. 

IHRE AUFGABEN 

- Lehrverpflichtung im Umfang von 9 LVS mit folgenden Inhalten: 

o Zeichnen und bildnerischer Gestaltung 
o analogen und digitalen Darstellungstechniken (Konzeptdarstellung) 
o analogen und Entwurfsdarstellung (Marker, Photoshop, Rendering u. ä.) 
o Grundlagen der CAD-basierten digitalen Formentwicklung 
o Anleitung der Studierenden bei der Umsetzung einfacher Form- und     

Modellbauübungen (z. B. Grundkörper herstellen, kombinieren, Übergänge   
ausbilden) 

o Allgemeine administrative Aufgaben der Abteilung Industrial Design 

Ziel der ausgeschriebenen Stelle ist es, die Lehre im Bereich Zeichnen, Darstellung, 
Formentwicklung und digitale Entwurfswerkzeuge nachhaltig zu stärken. Die zukünftige 
Stelleninhaberin bzw. der zukünftige Stelleninhaber begleitet Studierende insbesondere 
in frühen und mittleren Studienphasen bei der Entwicklung grundlegender 
gestalterischer Kompetenzen – von der analogen Skizze über modellbauerische 
Formstudien bis hin zur digitalen Entwurfsdarstellung. 
Die Stelle ist klar lehrorientiert ausgerichtet und verbindet handwerklich-gestalterische 
Grundlagen mit zeitgemäßen digitalen Darstellungsmethoden. Im Fokus steht die 
anschauliche Vermittlung von Prinzipien der Formgestaltung sowie die Anleitung 
praktischer Übungen im Zeichnen, in der Modellbauwerkstatt und in der CAD-gestützten 
Entwurfsarbeit. Die Mitarbeit erfolgt in enger Abstimmung mit dem Lehrteam des 
Studiengangs und trägt zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der Lehre im Industrial 
Design bei. 

IHR PROFIL 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium im Industrial Design, Produktdesign oder einem 
vergleichbaren gestalterischen Studiengang (Master oder gleichwertig; alternativ 
Bachelor mit nachgewiesenen besonderen gestalterischen Fähigkeiten und 
relevanten professionellen Qualifikationen) 

- Sehr gute Kompetenz im analogen und digitalen Zeichnen sowie in grundlegenden 
Darstellungstechniken 

- Sichere Anwendung analoger und digitaler Darstellungsmethoden zur Visualisierung 
von Form und Entwurf 

- Erfahrung im Einsatz von CAD-Software zur digitalen Formentwicklung 
- Fähigkeit, grundlegende Modellbau- und Formübungen anzuleiten (z. B. Herstellung 

und Verbindung einfacher Grundkörper aus Modellbauschaum) 
- Verständnis für grundlegende Prinzipien der Formgestaltung und Fähigkeit, diese 

didaktisch zu vermitteln 
- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift zur Durchführung der Lehre und 

zur Vermittlung fachlicher Inhalte 
- Bereitschaft zur Lehre in englischer Sprache ist wünschenswert 
- Fähigkeit zur anschaulichen Vermittlung gestalterischer Inhalte 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 

     Beginn 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Dauer 
befristet bis 28.02.2029 

Stellenwert 
E 13 TV-L  

Umfang 
Teilzeit 75 % der tariflichen 
Arbeitszeit 

Kennziffer 
26002 

Ansprechpartner 
Herr Prof. Dr. Fabian Hemmert 
hemmert@uni-wuppertal.de 

Bewerbungen über  
stellenausschreibungen.uni-
wuppertal.de 

Bewerbungsfrist 
16.02.2026 

Lehrkraft für besondere 
Aufgaben (m/w/d) 

mailto:hemmert@uni-wuppertal.de
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/


 

 

- Strukturierte, zuverlässige und kooperative Arbeitsweise 
- Bereitschaft zur Weiterentwicklung eigener Lehrmethoden sowie zur 

Zusammenarbeit im Studiengangsteam 

 
An der Bergischen Universität schätzen wir die individuellen und kulturellen Unterschiede unserer Universitätsangehörigen 
und setzen uns für Gleichstellung, Chancengerechtigkeit und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Bewerbungen 
von Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellten Personen 
sind willkommen. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer 
Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 

Bewerbungen umfassen alle notwendigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des abgeschlossenen 
Hochschulstudiums, Arbeitszeugnisse, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung). Unvollständig eingereichte Bewerbungen 
können nicht berücksichtigt werden! 

      

 

WIR BIETEN IHNEN 

 
Kollegiales und wertschätzendes Miteinander 

 
Betriebliches Gesundheitsmanagement und UniSport 

 
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice 

 
Arbeiten in internationalem Kontext 

 
30 Urlaubstage 

 
Großes Fort- und Weiterbildungsangebot 

 
Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

 
Betriebliche Altersvorsorge 
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