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Leistungen und Mitgliedsbeitrage - Stand 2009-10

- Kostenlose oder verbilligte Teilnahme an VDID-Workshops und -Seminaren

- Verbilligte Teilnahme am DDV-Kongress

- Verbilligte DKV Krankenversicherung (Gruppenversicherung)

- Kostenlose Vermittlung von Fachadressen

- Kostenloser Bezug der Verbandszeitschrift DDV-Extra

- kostenlose FlieRtextanzeigen bis zu funf Zeilen im DDV-Extra

- Verbilligte gm-Preise auf Messen als Gemeinschaftsstand

- kostenlose Erstberatung in Rechtsfragen

- kostenlose Erstberatung in Grinder- und Unternehmerfragen

- Sonderkonditionen fiir Individuallibernachtungen in deutschen MARITIM Hotels

- kostenloser Eintrag auf der Internetseite des Verbandes und kostenlose E-Mail-Weiterschaltung
von der Internetseite zum eigenen Host

- Fachzeitschriften: ca. 20 % auf die normalen Abopreise der Fachzeitschrift design report, form,
novum, Page, Mensch & BUro etc.

- Doppelmitgliedschaft: 20 % Rabatt auf den Mitgliedsbeitrag bei gleichzeitiger Mitgliedschaft im
VDID und AGD

- 30 % Nachlass bei AVIS

- Buromobel: verbilligte Biromobel ausgewahlter Mébelfirmen

- 10 % Nachlass auf rabattfahige Artikel der Firma modulor

- modulor Gratis-Startbox fir studentische Neumitglieder

- gunstige VDID-Mitgliedschaft inklusive design-report- oder form- Abo fir Studenten

Zusatzliche Leistungen fir Promotionsmitglieder 2009:
- Eine kostenlose Werbung (1/2 Seite) im DDV-Extra pro Jahr
- Glnstige Konditionen flr zusatzliche Annoncen im DDV-Extra
- Logo und Kurzportrait auf der Internetprasentation des VDID
- Link zu Ihrer Homepage
- Durchfuhrung von Werkstattgesprachen
- Kostenlose Vermittlung kompetenter Designerinnen aus dem Kreis der Verbandsmitglieder




Mitgliedsbeitrage VDID 2009:

- Selbstéandige Industriedesigner
- Angestellte Industriedesigner

- Studenten

- Studenten inkl. Abo

der Designfachzeitschrift form oder design-report

- Promotionsmitglieder

Sonderkonditionen

- Existenzgrinder

- Rentner

- ab 2. Firmenmitglied

- Ehepaare

- Mutterschaftsurlaub

- Zahlung per Einzugsverfahren

- studentische Hochschulvertreter des VDID

(letzte Beitragsanpassung: 2007)

€ 245,00

€ 220,00

€ 30,00~

€ 60,00~

€ 925,00

2 Jahre 1/2 des Beitrages

1/2 des vorher bezahlten Beitrages

1/2 des Firmenbeitrages

1 1/2 Jahresbeitrage fur beide

1/2 des vorher bezahlten Beitrages

5% Rabatt auf den Mitgliedsbeitrag

* erhalten einen Rabatt von € 30,00




